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REGULAMIN PROJEKTU
»Wydtuzenie aktywnosci zawodowej pracownikow JST w gminach Backowice i Wasniow”
realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,
Dzialanie 8 Rozwdj edukacji i aktywne spoteczenstwo,
Podzialanie 8.2.1. Przeciwdzialanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w

wieku aktywnosci zawodowej

§1

Postanowienia ogoélne

1. Ilekro¢ mowa w Regulaminie o:

a. Biurze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Realizatora Projektu;

b. Formularzu Zgloszeniowym — nalezy przez to rozumie¢ formularz z danymi Kandydata/tki,
w oparciu o ktory odbywa si¢ rekrutacja i kwalifikacja Kandydatow/tek do Projektu;

c. Grupie docelowej — nalezy przez to rozumie¢ osoby, do ktorych skierowany jest Projekt;

d. Kandydacie/Kandydatce — nalezy przez to rozumie¢ osobg zgloszong do udziatu w Projekcie,
ktora zadeklarowata che¢ udzialu w Projekcie 1 przedstawila dokumenty zgloszeniowe
potwierdzajace spetnienie wymogow uczestnictwa w Projekcie;

a. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. , Wydluzenie aktywnosci zawodowej
pracownikow JST w gminach Backowice i Wasniow”, realizowany przez Fundacj¢ Centrum
Europy Lokalnej. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 8 Rozwdj edukacji i aktywne spoleczefistwo,
Podziatanie 8.2.1. Przeciwdzialanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w
wieku aktywnosci zawodowej;

Realizatorze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Fundacje Centrum Europy Lokalnej;
RPOWS — nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego;

d. Uczestniku/Uczestniczce Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do
udziatu w Projekcie, spetniajaca kryteria wskazane w § 4 ust. 5.

2. Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Wydtuzenie aktywnosci
zawodowej pracownikow JST w gminach Backowice i Wasniow ", realizowanym na terenie powiatu
opatowskiego i powiatu ostrowieckiego. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 8 Rozwoj edukacji i aktywne spoleczenstwo,
Podziatanie 8.2.1. Przeciwdziatanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku
aktywnos$ci zawodowe;.

3. Projekt realizowany jest przez Fundacj¢ Centrum Europy Lokalne;j.
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4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

§2

Grupa docelowa i zakres wsparcia

1. Regulamin projektu, zwany dalej: Regulaminem, okresla zasady rekrutacji do projektu, Kryteria
uczestnictwa w projekcie oraz zasady organizacji zaje¢ w ramach projektu.
2. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 155 pracownikow JST z terenu OSI:

a. 104 pracownikéw: Urzedu Gminy Backowice i jednostek podlegtych: Gminna Biblioteka
Publiczna, Osrodek Pomocy Spotecznej, Zesp6t Szkot Publicznych, Centrum Ustug Wspélnych,
Dom Pomocy Spotecznej - w tym 81 kobiet i 23 mgzczyzn;

b. 51 pracownikow: Urzedu Gminy w Wasniowie i jednostek podleglych: Centrum Ustug
Wspoélnych, Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, Instytucje Kultury - w tym 37 kobiet i 14
mezezyzn.

3. Udzial w projekcie jest calkowicie bezptatny. Realizator projektu pokrywa koszty nastepujacych
dziatan:

1) Ustugi zdrowotne - profilaktyka i przeciwdziatanie negatywnym skutkom pracy

a. badania profilaktyczne dla 155 osob
b. konsultacje indywidualne z fizjoterapeuta dla 155 oséb
Cc. pakiety rehabilitacyjne dla 155 osob
2) Wsparcie psychologiczne i motywacyjne pracownikow, w tym dzialania na rzecz walki ze
stresem
a. warsztaty z motywacji (kadra kierownicza) dla 17 osob
b. warsztaty przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu dla 155 os6b
c. Pikniki edukacyjno-zdrowotne dla pracownikéw i ich rodzin (1 w Gminie Backowice
i 1 w Gminie Wasniow) (wktad wiasny)
d. Klawiterapia dla 75 osob
3) Dziatania doradcze dla kadry zarzadzajacej

a. coaching dla 17 oséb

4. Ogolny nadzor nad realizacja Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w regulaminie

nalezy do kompetencji Realizatora projektu.

§3

Informacja o Projekcie, zasady organizacji poszczegolnych form wsparcia

1. Celem glownym projektu jest wsparcie profilaktyki zdrowotnej i przeciwdziatanie zbyt wczesnemu
opuszczaniu rynku pracy przez 155 osob, w tym 118 kobiet i 37 m¢zczyzn - pracownikéw JST
z terenu gmin Backowice — 104 osoby (81 kobiet i 23 mgzczyzn) i Wasniow — 51 osob (37 kobiet;
14 me¢zczyzn) (OSI obszary wiejskie 0 najgorszym dostepie do ustug publicznych), osoéb w wieku
aktywnosci zawodowej, pracujacych w Urzedzie Gminy lub jednostkach podleglych, poprzez
wdrozenie programu zdrowotnego ukierunkowanego na eliminowanie czynnikéw ryzyka w pracy, w
tym z zakresu ergonomii pracy w okresie od | 2020 r. do XI1 2020 .
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2. Grupeg docelowa stanowi 90% o0s6b zatrudnionych w oparciu o umowe o prace pracownikoéw Urzedu
Gminy Backowice i jednostek podlegtych oraz ok 90% pracownikow Urzedu Gminy w Wasniowie
1 jednostek podlegtych.

3. Dla grupy odbiorcow Projektu, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, zaplanowano
nastepujace wsparcie:

a. badania profilaktyczne dla 155 osob (118K,37M wybranych podczas | etapu rekrutacji)

b. konsultacje indywidualne z fizjoterapeuta dla 155 osob (118K,37M wybranych podczas
| etapu rekrutacji)

c. pakiety rehabilitacyjne dla 155 osob (118K,37M wybranych podczas Il etapu rekrutacji)

d. warsztaty z motywacji (kadra kierownicza) - 17 os6b (11K,6M wybranych podczas | etapu
rekrutacji)

e. warsztaty przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu dla 155 osob (118K,37M wybranych
podczas | etapu rekrutacji)

f. Pikniki edukacyjno-zdrowotne dla pracownikéw i ich rodzin (1 w Gminie Backowice
i 1 w Gminie Wasniow) (wktad wiasny)

g. Klawiterapia - 75 os6b (57K,18M wybranych podczas Il etapu rekrutacji)

h. coaching — 17 osob (11K, 6M wybranych podczas | etapu rekrutacji)

4. Wsparcie realizowane bedzie zgodnie z harmonogramem i programem ustalonym przez Realizatora
Projektu.

5. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany harmonogramu dziatan. W przypadku
zaistnienia takiej zmiany, Uczestnicy/-czki zostang o niej powiadomieni drogg elektroniczna,
osobiscie lub telefonicznie.

6. Kazdy Uczestnik/-czka zaje¢ bedzie mogt korzystaé z wyposazenia punktu medycznego oraz
materialow edukacyjnych zakupionych w ramach Projektu.

§4.

Sposdb i zasady rekrutacji Uczestnikéw Projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie od poczatku stycznia 2019 roku i1 obejmowac bedzie 90%
pracujacych os6b w oparciu o umowe o prace w Urzedzie Gminy w Backowicach 1 Wasniowie oraz
ich jednostkach podlegtych. Zrekrutowana zostanie grupa 155 osob, w tym 118 kobiet i 37
mezCzyzn, z czego min. 58 osob (41 kobiet i 17 mezczyzn) w wieku 50+.

2. Dziatania informacyjno-promocyjne b¢da prowadzone przez caty okres trwania projektu, informacje
o projekcie zostang wydrukowane w formie plakatow i ulotek. Materialy promocyjne (plakaty,
ulotki) beda zawier¢ wyrazenia uwzgledniajace jezyk wrazliwy na ple¢ oraz beda dystrybuowane
roznymi zrodlami np. informacja internetowa, mailing, plakaty rozmieszczone w widocznych
miejscach bez barier architektonicznych. Ponadto informacja o rekrutacji zostanie zamieszczona na
stronach Internetowej Wnioskodawcy, Gminy Backowice i Gminy Wasniow.

3. W celu skierowania wsparcia do uczestnikow, ktorzy najbardziej go potrzebujg rekrutacja zostanie
podzielona na Il etapy, ktore przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktad, ktorej wchodzi¢ beda:

a) W I etapie rekrutacji (do 15.01.2020 r.) — Kierownik Projektu oraz po jednym przedstawicielu
kierownictwa z Urzedu Gminy w Wasniowie i Urzedu Gminy w Backowicach, zakwalifikuja
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uczestnikow do projektu oraz form wsparcia: Pakiet Badan Profilaktycznych, Konsultacje
indywidualne z fizjoterapeuta, Pakiety Rehabilitacyjne, warsztaty z motywacji (kadra
kierownicza), warsztaty przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu dla pracownikéw, piknik
edukacyjno-zdrowotny dla pracownikow i ich rodzin, coaching.

b) W II etapie rekrutacji (po zakonczeniu pierwszych konsultacji indywidualnych z fizjoterapeutg) -
Kierownik Projektu oraz po jednym przedstawicielu kierownictwa z Urzedu Gminy w
Wasniowie i Urzedu Gminy w Backowicach oraz fizjoterapeuta (zakwalifikowanie do formy
wsparcia — Klawiterapia)

4. Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej bedzie dokonanie obiektywnej i rzetelnej oceny mozliwos$ci
Uczestnikéw do udziatu w Projekcie oraz wstgpne okreslenie potrzeb Uczestnikow, na podstawie
ktérych Komisja skieruje Uczestnikow do konkretnego wsparcia. Rekrutacja jest prowadzona na
podstawie niniejszego regulaminu, zawierajgcego zasady prowadzenia dziatan rekrutacyjnych i
kryteria dostepu, uwzgledniajac zasade rownosci szans, niedyskryminacji oraz dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnoscig. Rekrutacja bedzie odbywaé si¢ z uwzglednieniem zasady rownosci plci,
zasady niedyskryminacji oraz dostgpnos$ci dla oséb z niepetnosprawnoscia. Kazdy uczestnik bedzie
miat zapewniony réwny dostep do Projektu oraz proponowanego w nim wsparcia, a podstawg
dostepu do projektu bedzie spetnianie okre§lonych kryteriow zatozonych we wniosku o
dofinansowanie.

5. Kryteria rekrutacji:

a. Kryterium obligatoryjne (I etap rekrutacji):

- status pracownika etatowego UG Backowice i jednostek podlegtych lub UG w Wasniowie
i jednostek podlegtych (zatrudnienie na umowe o prace)
- wypetnienie formularza zgtoszeniowego

b. Kryteria dodatkowe — decydujace o przyporzadkowaniu do fakultatywnych form wsparcia (Ii 11
etap rekrutacji):

- osoby pracujgca na stanowisku posiadajagcym opis ryzyka zawodowego (I etap rekrutacji)
- 0soby w wieku 50+ (I etap rekrutacji)

- osoby o problemach w zakresie narzadow ruchu (opinia fizjoterapeuty - 11 etap rekrutacji)
- 0s0by niepetnosprawne (opinia fizjoterapeuty - Il etap rekrutacji)

6. Na podstawie zebranych informacji Komisja Rekrutacyjna utworzy liste¢ osob zakwalifikowanych,
ktéra bedzie podlegala biezacej aktualizacji. Ze wzgledu na objecie 90% o0so6b pracujacych w
Urzedach Gmin i jednostkach podlegtych moze zosta¢ utworzona lista rezerwowa.

7. Jezeli zaistnieje sytuacja, niezalezna od pracodawcy, ze w momencie zamknigcia I etapu rekrutacji
liczba pracownikéw spadnie ponizej 155 o0so6b lub w trakcie realizacji projektu dojdzie do
zmniejszenia zatrudnienia (z powodu sytuacji losowych jak choroby, zmiana miejsca pracy przez
pracownika czy przejScie na emerytur¢) to w momencie uzupelnienia wakatu, zostanie
przeprowadzona rekrutacja uzupelniajagca na wolne miejsca w poszczeg6lnych formach wsparcia.

8. Rekrutacja prowadzona bedzie w Gminie Backowice i Gminie Wasniow.

9. Rekrutacja odbywac bedzie si¢ na zasadzie indywidualnych rozmoéw z potencjalnymi Uczestnikami,
po ktorych wypelia oni formularz zgloszeniowy. Podczas rekrutacji zostang zdiagnozowane
wstepne potrzeby zgodnie z zasadg niedyskryminacji. W formularzu zgloszeniowym zawarte
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zostang zapisy zwigzane z zapytaniem o specjalne potrzeby Uczestnikow. Zgloszone specjalne
potrzeby spowoduja, iz Wnioskodawca zapewni spelnienie warunkéw w mozliwie najwickszym
stopniu wg zapisow zawartych w wytycznych dotyczacych roéwnosci oraz w zwigzku z
zastosowaniem racjonalnych usprawnien. Dostepno$¢ dla oséb niepetnosprawnych zapewniona
bedzie przede wszystkim poprzez zastosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien (o ile zajdzie
taka potrzeba).

10. Podczas rekrutacji zostang podkreslone dziatania na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn, w ktérym
obu pltciom przypisuje si¢ takg samg wartos¢ spoteczng, rowne prawa i obowigzki oraz roéwny dostep
do wsparcia oferowanego w projekcie. Uczestnikom zostang przedstawione mozliwosci jakie mu
daje udziat w projekcie. Z chwilg przystapienia do projektu, uczestnik bedacy osobg fizyczng sktada
o$wiadczenie o przyjeciu przez niego do wiadomosci informacji, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1000
— z pbézn.zm.) oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzania danych osobowych oraz
o$wiadczenie przystapienia do projektu.

§5

Prawa i obowiazki uczestnika/uczestniczki projektu

1. Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do:

a. uczestniczenia w dziataniach zgodnie z zapisami Projektu,

b. korzystania z wyposazenia i materiatdow zakupionych w ramach Projektu.

2. Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie, pod warunkiem iz wynika
to z waznej, uzasadnionej przyczyny. Rezygnacja wymaga zlozenia pisemnego os$wiadczenia
Uczestnika/-czki w terminie do 5 dni kalendarzowych u Realizatora Projektu.

3. Uczestnik/-czka zobowigzany/-a jest do:

a. przestrzegania niniejszego Regulaminu;

b. uczestniczenia w zajeciach w pelnym zakresie przewidzianym programem w sposob regularny,
punktualny i aktywny;

c. dostosowania si¢ na zaj¢ciach do polecen prowadzacego zajecia;

d. korzystania z wyposazenia punktu medycznego oraz materiatow edukacyjnych zgodnie z ich
przeznaczeniem, z ich poszanowaniem i nalezytg dbatoscig o ich stan. W przypadku celowego
uszkodzenia przez Uczestnika/-czke Projektu wyposazenia punktu medycznego oraz materiatow
edukacyjnych, Realizator Projektu moze zada¢ zwrotu rownowartosci uszkodzonej rzeczy lub
odkupu innej o tych samych parametrach, funkcjach i przeznaczeniu;

e. udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji Projektu do prowadzenia
sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji Projektu oraz wyrazenie zgody na przetwarzanie tych
danych;

f. zlozenia pisemnego o$§wiadczenia w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie;

g. niezwlocznego informowania (telefonicznie lub pisemnie) Realizatora Projektu o nieobecnosci na
zajeciach, jednak nie pdzniej niz na dzien przed planowanymi zajeciami;

h. udziatlu w prowadzonych przez Realizatora Projektu badaniach oraz ich ewaluacji;
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I. wyrazenia zgody na nieodptatne wykorzystanie przez realizatora Projektu wlasnego wizerunku do
celoéw zwigzanych z promocja Projektu, monitoringiem, ewaluacja i kontrola, w czasie trwania
Projektu i po jego zakonczeniu.

4. Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje si¢ do uczestnictwa w minimum 70% kazdych z zajg¢é
dodatkowych pod rygorem skre$lenia z listy Uczestnikow/-czek.

5. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie nie jest mozliwe jego wznowienie.

6. Realizator wymaga od Kandydatow/Kandydatki do uczestnictwa w projekcie do dostarczenia
o$wiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych projektach wspotinansowanych
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§6

Monitorowanie i ewaluacja projektu

1. Wszyscy Uczestnicy Projektu maja obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentow
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Beneficjenta, w tym ankiet dotyczacych
oceny 1 jego rezultatow.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez
Realizatora Projektu i inne podmioty na zlecenie Instytucji Zarzadzajace;.

§7

Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2020 r., i obowigzuje w okresie realizacji
Projektu.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie w trakcie trwania Projektu.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.

4. Regulamin dostgpny jest w Biurze projektu oraz na stronie www.fundacja-cel.pl

w
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